
twijfelde, omdat ik op dat  
moment met verschillende 
dingen in mijn leven bezig 
was. Meteen na mijn afstu-
deren ben ik met de post 
hbo-opleiding Accountant-
Administratieconsulent 
begonnen. En dat vergt toch 
even wat extra aandacht. 
Bovendien heb ik net samen 
met mijn vriend een huis in 
Meerkerk gekocht. Ik was 
bang dat een verhuizing naar 
een nieuwe vestiging een 

beetje te veel van het goede 
zou worden. Tegelijkertijd 
besefte ik dat het vertrek van 
Arjan in Leerdam ook weer 
veranderingen teweeg zou 
brengen. Om die reden heb 
ik uiteindelijk toch besloten 
om met hem mee te gaan.

Het werk is ontzettend  
boeiend. Vooral het contact 
met de mensen. Als ik dat 
vertel, word ik soms vreemd 
aangekeken. Je ziet ze dan 
denken; accountancy? Dat is 
toch allemaal papierwerk? 
Ja natuurlijk, dat is het ook. 
Maar het gaat uiteindelijk 
vooral om mensen helpen. 
En dat maakt het interessant 
en dynamisch. Ik vind het ook 
mooi om te ervaren dat het 
klantencontact interessan-
ter wordt naarmate je meer 
ervaring hebt. Mijn werk 
wordt dus alleen maar leuker.”

“Ik was op de havo goed in 
economie, maar ik dacht 
toen niet aan werk in de 
accountancy. Blijkbaar had ik 
ook last van het vooroordeel 
over papierwerk, want ik 
wilde vooral met mensen 
werken. Ik zocht het meer in 
de richting van Personeel en 
Organisatie. Maar een snuffel-
stage bij een P&O-afdeling 
heeft me snel op andere 
gedachten gebracht. Daarna 
heb ik nog heel even gedacht 
aan de Pabo. Maar ja, voor 

de klas draai je voor je het 
weet jaar in jaar uit een 
programmaatje af. En ik  
wil me graag kunnen ont-
wikkelen. Mijn huidige werk 
biedt alles wat ik wil en ik 
werk in een fijne omgeving 
met voldoende uitdagingen. 
Zeker als ik ergens het  
antwoord niet op weet.”

Maar Sharel werkt hard aan 
het vinden van alle antwoor-
den. De post hbo-opleiding 

rond ze hopelijk in januari 
af. En daar stopt het niet bij, 
verwacht ze. Want over twee 
jaar hoopt ze een ervaren 
relatiebeheerder te zijn en 
over vijf jaar zelfs accountant. 
“De nieuwe vestiging in 
IJsselstein heeft een goede 
groeipotentie en daar groei 
ik graag in mee,” zegt Sharel 
tenslotte vol zelfvertrouwen. 
Het is duidelijk, aan ambitie 
geen gebrek bij Sharel. 

“Je ziet ze dan denken;  
accountancy? Dat is toch  
allemaal papierwerk?”
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Samen verder  
in een nieuw en  
kansrijk jaar!

Voor ik namens het dagelijks bestuur de 
goede wensen voor 2012 uitspreek, kijk ik 
vooraf kort terug op 2011. Een jaar waarin 
weer veel is gebeurd. We bemerken bij veel 
cliënten dat de langdurige recessie het  
ondernemen bemoeilijkt. Tegelijkertijd zien 
we de inventiviteit bij ondernemers toenemen 
en worden juist kansen gecreëerd om neer-
waartse ontwikkelingen om te buigen tot 
successen. Onze rol als VanNoord is daarbij 
belangrijker aan het worden. Onze betrokken-
heid bij de ondernemer en zijn of haar onder-
neming wordt zeer op prijs gesteld en is van 
toegevoegde waarde. 2011 kenmerkt zich 
vooral door de toenemende verwachtingen 
van de cliënt dat de accountant en belasting-
adviseur voortdurend naast hem staan om te 
ontzorgen. Voor jullie mooie ontwikkelingen 
om aan bij te dragen en in mee te groeien. 
Velen van jullie hebben prachtige stappen 
gemaakt in het afgelopen jaar. Er zijn diploma’s 
en titels behaald, en er zijn eerste ervaringen 
in het relatiebeheer opgedaan. En zo  
hebben anderen weer de eerste jaarrekening 
ondertekend. Uiteraard spreken we dit ook 
persoonlijk naar jullie uit, maar middels deze 
uitgave geef ik jullie allemaal de complimenten 
voor de wijze waarop we hebben kunnen 
samenwerken. Ik bedank iedereen voor de 
getoonde inzet en de positieve ontwikkelingen 
die we als organisatie met jullie doormaken.

Verwachtingsvol over 2012
We zijn gefocust op de actualiteit en doel-
stellingen en verwachtingsvol gestemd over 
2012. Er wordt nog meer geïnvesteerd in 
efficiënte automatisering en in opleidingen 
en trainingen waardoor we in staat zullen 
zijn te voldoen aan de hogere eisen die onze 
cliënten stellen. Er ontstaan voor jullie volop 
mogelijkheden om je verder ontwikkelen.  
De één zal zich meer kunnen toeleggen op 
efficiency van administratieve processen, de 
ander zal meer als adviseur gaan optreden. 
Kortom, we zien uit naar een kansrijk 2012 
waar we samen invulling aan gaan geven.  
Ik wens jullie namens het dagelijks bestuur 
fijne feestdagen en bovenal, in gezondheid, 
al het goede voor het nieuwe jaar toe!

Ron van Rijn

Zodra het interview met 
Sharel van Blanken van de 
IJsselsteinse vestiging van 
start gaat, wordt één ding  
al snel duidelijk. Want  
wat wil een Junior Relatie­
beheerder als Sharel uit­
eindelijk bereiken? Juist,  
Accountant worden! Maar 
welke drive zit daar nu  
achter? En wat maakt dat 
nu zo aantrekkelijk voor 
Sharel? Een goede reden om 
eens even in te zoomen op 
haar persoonlijke ambities. 

“Ik werk nu 3 jaar bij 
VanNoord. Na de havo begon 
ik aan de hbo-opleiding 
Accountancy aan de Hoge-
school Utrecht. Eerst heb ik 
een jaar voltijd gestudeerd, 
dat was verplicht, maar ik 
wilde zo snel mogelijk de 
praktijk in. Daarom wilde  
ik de studie in duale vorm 
voortzetten en daarnaast 
gaan werken. En dat lukte, 
want bij VanNoord kon ik  
als Beginnend Assistent-
Accountant aan de slag. 
Afgelopen april werd ik Junior 
Relatiebeheerder en in juni 
heb ik mijn hbo-diploma 
behaald.

Als Junior Relatiebeheerder 
ben ik het eerste aanspreek-
punt voor een stuk of tien 

cliënten. Ik verzorg hun jaar-
rekening en beantwoord 
voor hen de belangrijkste 
eerste vragen. En als ik zelf 
het antwoord niet heb, zorg 
ik ervoor dat de vraag bij de 
juiste persoon met de juiste 
expertise komt. Tot 1 oktober 
deed ik dat in Leerdam, maar 
daarna ben ik naar de nieuwe 
vestiging in IJsselstein gegaan. 
Arjan Veenje, mijn leiding-
gevende in Leerdam, ging 
hier ook naartoe en vroeg 
me met hem mee te gaan. 
Daar heb ik wel eerst even 
over na moeten denken, 
maar uiteindelijk heb ik het 
toch gedaan.”

Over de vraag waar die  
bedenktijd voor nodig was, 
is Sharel heel open. “Ik  

“Ik vind het mooi om te ervaren dat het klantencontact  
interessanter wordt naarmate je meer ervaring hebt. ”
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